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次世代育成支援対策推進法に関する行動計画

　岩崎産業株式会社 いわさきコーポレーション株式会社 いわさきホテルズオペレーション株式会

社 鹿児島交通株式会社 鹿児島交通観光バス株式会社は、社員が仕事と子育てを両立し、活躍

できる環境を創ることを重要な経営方針の１つとしている中で、次世代育成支援対策推進法に基

づく行動計画を策定する。

１．計画期間　2023 年 12 月 1 日から 2026 年 3 月 31 日

２．内　　　容　妊娠中の労働者及び子育てを行う労働者等の職業生活と家庭生活との

両立等を支援するための雇用環境の整備

目　標　　産前産後休暇や育児休業、育児休業給付、育児休業中の社会保険料

免除などの制度の周知や情報提供を行う。

対　策　　2023 年 12 月　　法に基づく諸制度の再調査、社内制度との比較

2024 年　3 月　　制度利用状況調査

2024 年　4 月　　社内制度についての通知

以上


